
 

KATATHANI PHUKET BEACH RESORT 

ความยั่งยนืในแบบของโรงแรมกะตะธานี  
กะตะธานีมุ่งม่ันพัฒนาอย่างต่อเน่ือง เพื่อเสริมสร้างผลลัพธท์ีเ่ป็นประโยชนต์่อผู้คน ชุมชน  

และส่ิงแวดล้อมทางธรรมชาต ิ
 

 เรามุ่งม่ันในการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก การอนุรักษค์วามหลากหลายทางชีวภาพ และการคุ้มครองระบบนิเวศชายฝ่ัง
อันเป็นเอกลักษณข์องหาดกะตะน้อย 

 ในปี 2024 เราได้ต้ังเป้าหมายระยะยาวเพือ่ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกจากพลังงาน น ้า และขยะลง 50% ภายในปี 2030 
 ณ วันที ่31 ตุลาคม 2025 โรงแรมกะตะธานีสามารถลดความเขม้ขน้ของคารบ์อน (Carbon Intensity)  

จาก 12.63 kgCO₂e ตอ่หอ้งพกัตอ่คืนในปี 2023 เหลือ 8.56 kgCO₂e ในปี 2025 คดิเป็นอตัราการลดลงประมาณ 32% 

ผลลพัธนี์ส้ะทอ้นประสิทธิผลของมาตรการต่าง ๆ เช่น การเพิ่มวินยัในการปิดอปุกรณไ์ฟฟ้า การเพิ่มอตัราการรีไซเคลิ การประหยดัน า้ 

ทั่วทัง้รีสอรท์ และการปรบัปรุงเทคนิค ไดแ้ก่ การอ่านมิเตอรย์่อยอย่างละเอียด และการควบคมุแรงดนัน า้ใหเ้หมาะสม 

 อย่างไรก็ตาม เรายังคงมีงานอีกมากทีต้่องท าในปี 2026 เราจะด าเนินโครงการใหม่หลายดา้นทั่วรีสอรท์เพ่ือสนบัสนนุเปา้หมายปี 2030 

เช่น การตดิตัง้โซลารเ์พิ่ม การปรบัปรุงจดุคดัแยกขยะ และการอบรมดา้นความยั่งยืนใหก้บัพนกังานเพิ่มเตมิ 

 เราขอเชิญชวนแขกผู้มีเกียรติ พนักงาน ซัพพลายเออร ์และพันธมิตรในชุมชน รว่มอนรุกัษพ์ลงังาน ประหยดัน า้ ลดขยะ และเรียนรู ้

เก่ียวกบัความหลากหลายทางชีวภาพผ่านแผนท่ีระบบนิเวศและ QR Code ท่ีจดัไวใ้นรีสอรท์ 

 เราภูมิใจในกิจกรรมเพือ่สังคมที่มูลนิธิรักท้องถิน่ พนักงาน และแขกของเราร่วมกันด าเนินการ 
ในปี 2025 เราบรรลเุปา้หมายการมอบทนุการศกึษาและสนบัสนนุโรงเรียน วดั โรงพยาบาล และชมุชนกะตะนอ้ย รวมถงึการท าความ

สะอาดชายหาด การบ าบดัน า้เสีย และการช่วยเหลือสตัวใ์นทอ้งถิ่น 

 ในปี 2026 โครงการส าคัญของเราคือการสนับสนุนโครงการการศกึษาด้านสิ่งแวดล้อมร่วมกับชุมชนกะตะน้อย 
เพ่ือเสรมิสรา้งความตระหนกัดา้นสิ่งแวดลอ้มใหก้บันกัเรียน ชุมชน โรงแรมพนัธมิตร และองคก์รตา่ง ๆ เราจะรว่มกิจกรรมท าความสะอาด

และอนรุกัษส์ิ่งแวดลอ้มรว่มกนัตลอดทัง้ปี 

 หากท่านประสงคจ์ะสนับสนุนโครงการของเรา สามารถศกึษาขอ้มลูหรือสอบถามเพิ่มเตมิไดท่ี้ 

โทร. +66 (0)76 318 350 หรือ อีเมล: executive@katathani.com 

 โรงแรมกะตะธานีมีความมุ่งม่ันในการเคารพและปกป้องสิทธิมนุษยชน 
เราเช่ือวา่ทกุคนควรไดร้บัการปฏิบตัอิย่างเท่าเทียม เป็นธรรม และดว้ยความเคารพ 

เราฝึกอบรมพนกังานเป็นประจ าดา้นการไม่เลือกปฏิบตั ิความเท่าเทียม และจรรยาบรรณ 

รวมถงึยดึหลกัคณุสมบตั ิผลงาน และความสามารถเป็นเกณฑใ์นการรบัสมคัรงานและเล่ือนต าแหน่ง 

 เรายังมุ่งม่ันในการคุ้มครองเดก็และเยาวชนเป็นอย่างสูง 
โดยก าหนดใหพ้นกังานรายงานตอ่เจา้หนา้ท่ีทนัทีหากพบเหตสุงสยัเก่ียวกบัการแสวงหาประโยชน ์การล่วงละเมิด หรือการคา้มนษุย์ 

 เราสนับสนุนให้แขก พนักงาน และผู้มาเยอืนร่วมแจ้งเบาะแส เก่ียวกบัการแสวงหาประโยชนจ์ากเด็ก 

ผ่านศนูยช์่วยเหลือสงัคม โทร. 1300 

หรือกองบงัคบัการปราบปรามการคา้มนษุย ์(ผ่านต ารวจภธูรจงัหวดัภเูก็ต) โทร. 076-212046 หรือ 076-216922 


